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Sahin Motor Ya

o YUklenici Firmalar icgcin i§ Sagligi1- Giivenligi ve Cevre Genel
Kurallari

SAHIN MOTOR YATAKLARI A.S.

YUKLENIci FIRMALAR iSG VE CEVRE GENEL KURALLARI

Bu tutanak, SAHIN MOTOR YATAKLARI A.S. ‘de is yapacak olan yiiklenici firma ve gecici isler
ylriitecek personellerin uymalari gereken is Sagligi- Guvenligi VE Cevre Kurallarini igermektedir. Bu
taahhutnameyi sonuna kadar dikkatlice okuyun ve anladiginizdan emin olun. Bu kurallardan biri ya da bir kagina
uymadiginiz takdirde olusabilecek kaza ve olaylardan sorumlu olacaksiniz.

SAHIN MOTOR YATAKLARI A.S. Hos Geldiniz.
isletmemizde is Saghig ve Giivenligi isin bir parcasi olarak degerlendirilir. Isin yapim yéntemi giivensiz ¢calismaya
izin vermeyecek sekilde diizenlenir. isletmemizdeki hedefimiz SIFIR KAZA yani kimse kazaya ugramadan
islerimizi strdirmektir. YUklenicilerimizin hem kendi firma ve personellerin givenligi icin hem de isletme
¢alisanlarinin gavenligi icin bu hedefe ve alinan kurallara uygun galismasi gerekmektedir. Bu hedefe ancak
kazalarin énlenebilir olduguna inanarak, tehlikeli gérdugumuiz durumlari sorumlulara bildirerek ve dnlemler alarak
ulagabiliriz.

GENEL iS SAGLIGI- GUVENLIiIGi VE CEVRE KURALLARI

1.  Cevre ve iSG politikalari bilinmeli ve bunlara uygun calisiimalidir.

Tageron firma calisanlari ise baslamadan dnce iISG ve Cevre konularinda verilecek olan
bilgilendirme egitimine katilmak zorundadir.

3. Calisacak personelin SGK ise giris bildirgeleri en geg bir giin énceden insan Kaynaklari/idari
isler birimine bildiriimesi gerekmektedir. ise giris bildirgesi olmayan personelin ve niifus
cuzdani/ehliyeti yaninda olmayan kisilerin isletmeye girisine izin veriimez.

4. Tesis icinde nerede ve ne is yapilacagi, kiminle irtibat kurulacagdi hakkinda bilgiler gtivenlik birimi
personeline verilmelidir.

5. is plani ve isin siiresince kullanilacak ekipmanlar hakkinda bilgi veriimelidir.

6. Taseron firma yeftkilisi; faaliyet sirasinda olugsmasi muhtemel tim atiklari, kullanacaklar
kaynaklari ve tehlikeleri firmaya bildirmek zorundadir.

7. Tesis icerisinde izinsiz fotograf cekmek ve gorintu almak vb. yasaktir

8. Gerek igletmemiz is glvenligi talimatlarinda belirtilen, gerekse isyerinin muhtelif kisimlarina
asilmis ve asilacak olan is¢i saghglr ve is guvenligi kurallari okunacak ve bu kurallara
uyulacaktir.

9. lIsyerinde isci saghgi ve is givenligi konusunda alinmig bulunan tim tedbirlere tam olarak
uyulacaktir.

10. igletme yoneticileri, is Guvenligi Uzmani, formenleri ve ilgililer tarafindan, zaman zaman
tarafiniza bildirilecek yazili ve s6zlu kurallara kesinlikle uyulacaktir.

11. Sahsiniza verilen gorevi, size tarif edildigi sekilde yapin, kendi isinizden baska bir ise
karismayin, amirinizin verdigi emirlere uyun.

12. Isyerinin muhtelif yerlerine cesitli maksatlar icin asiimis bulunan uyari (ikaz) levhalari tek tek
okunacak ve bu levhalardaki uyarilara muhakkak uyulacaktir.

13. Uyarn (ikaz) levhalarinin yerleri ilgili ve sorumlularin haberi ve izni olmadan degistiriimeyecektir.

14. Acil bir durum aninda siren galacaktir ve tim ziyaretgiler Toplanma Noktasinda toplanacaktir ve
oradaki gorevlinin verecegi talimata goére hareket edeceklerdir. Toplanma noktasi fabrikamizin
otopark boélimudar.

*Bu tutanak her Kisi i¢in bir kez doldurulur. Tutanak revize olmasi halinde tekrar imzalanmasi gerekir.
*Bu tutanak iki niisha diizenlenir. Bir niisha personele verilir diger niisha imzasi alinarak Is Giivenligi Uzmanina teslim edilir ve dosyalanir.
*Bu form uzerinde kesinlikle diizenleme yapilamaz. 3. Sahislara verilemez, kopyasi ¢ikartilamaz.
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isletme icerisinde bulundugunuz siire icerisinde sizin dahil oldugunuz veya gérdiigiiniiz herhangi
bir ramak kala, kaza veya Is Giivenligi kurallarina aykiri bir durum veya davranis dikkatinizi
cektiginde mutlaka ilgili ve sorumlularina bildirin.

isletmemizde asgari kisisel koruyucu donanimlar(KKD); EN-397 baret ve EN-345 celik uclu is
botudur. isi yapacak yiiklenici firma personeli kisisel koruyucu donanimlarini kendisi
saglayacaktir. Disme ve kayma tehlikesi olan ¢ metreden daha ylksek kisimlarda galismaya
baslamadan dnce gerekli tim 6nlemleri alin ve muhakkak suretle EN-361 parastit tipi emniyet
kemeri kullanin ve halati saglam bir yere gegirdikten sonra kancaya takin. Asgari KKD ile
birlikte yapilan ise 06zel KKD’lerde(emniyet kemeri, toz maskesi vb.) devamli olarak
kullanilacaktir. Kullanilacak ekipmanlarin yasal fenni muayeneleri yapilmis olmali ve belgesi
ibraz edilmelidir. Taseron firmanin saglamadigi durumda gerekli KKD’ler igletme deposundan
verilebilir, bu durumda KKD bedeli faturadan disulur.

Beraber calistiginiz is¢i arkadaslari ve isyerinde calisan diger iscileri kazaya ugratmayacak
sekilde calisin. Yaptiginiz/yapacaginiz is bir tehlike arz ediyorsa tedbirinizi almadan ise
baslamayin, eger tedbir alamiyorsaniz hemen amirinize ve isletme is Givenligi Uzmanina
bildirin.

isyerinde calistiginiz siirece sivri uclari veya keskin kenarlari bulunan malzeme ve artiklar gelisi
guzel atmayin ve ortalikta bulundurmayin.

isyerinde calistiginiz siirece kazaya sebep olacak veya calisanlari tehlikeli durumlara diisiirecek
sekilde malzeme istif etmeyin ve araglari geligi guzel yerlere birakmayin.

isyerinde hicbir sekilde birbirinize saka yapmayin.

Sadece belirlenen alanlardan yuriyln, yaya yollarinin arag yollari ile gakistigl noktalarda gok
dikkatli olun, tasit gelip gelmedigini kontrol etmeden gecis yapmayin.

Kosmayin, iki eliniz cebinizde ylrumeyin, yurtrken onunuze bakin.

Kuvvetli rizgar olan zamanlarda yetkili ve sorumlularin izni ve haberi olmadan ¢ati ¢alismalari
yapmayin.

isletme icerisinde belirlenen alanlar disinda sigara icmeyin, ates yakmayin acik alevli cihaz
kullanmayin.

Alkolli maddelerin etkisi altinda isletmeye girmek ve ¢alismak yasaktir.

Kaynak, kesme gibi kivilcima neden olan igsler yapmadan once ilgili ve sorumlularindan
talimatlari 6grenin.

isletmede meydana gelen en kiiglik bir yangina dahi miidahale etmeyin, YANGIN VAR diye
bagirarak g¢evredekileri uyarin, bu is icin egitiimis ekip personellerinden biri derhal gelip
mudahale edecektir.

isyerinde belirlenen azami siirat (10 km/saat) asilmamalidir.

Araclar, gerekli guvenlik tedbirleri alinmadan suriucusiz birakilmayacaktir.

is makineleri operatér ve soférlerin yanina hig bir sekilde binilmeyecektir.

Elektrik ile ilgili arizalari sakin kendiniz gidermeye kalkmayin, derhal ilgili ve sorumlularina haber
verin. Isletme elektrikgisi yonlendirilecektir.

Sorumlu ve salahiyetli elektrikgiden baskasi elektrik isi ile ugragsamaz. Yasak ve tehlikelidir.
isyerinin muhtelif kisimlarinda bulunan enerji nakil hatlarina herhangi bir nendenle yaklasmayin
ve dokunmayin.

Ayrica bu hatlara demir boru ve buna benzer malzemeleri yaklastirmayin ve dokundurmayin.
Oliim tehlikesi vardir.

Rot, motor, sigorta ve diger bitln elektrik tesis ve tesisatlarinda tehlike mevcuttur. Bu gibi
yerlerde yapilacak iglemler (Sigorta butonu degismesi vs) ancak sorumlu ve salahiyetli kisiler
tarafindan, gerilim olmadi§i zaman yapilacaktir.

*Bu tutanak her Kisi i¢in bir kez doldurulur. Tutanak revize olmasi halinde tekrar imzalanmasi gerekir.
*Bu tutanak iki niisha diizenlenir. Bir niisha personele verilir diger niisha imzasi alinarak Is Giivenligi Uzmanina teslim edilir ve dosyalanir.
*Bu form uzerinde kesinlikle diizenleme yapilamaz. 3. Sahislara verilemez, kopyasi ¢ikartilamaz.
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Elektrik tesisatini aydinlatma ve kuvvet tesislerini ancak sorumlu ve salahiyetli elektrikgi
yapabilir. Bakim onarim, lamba takilmasi ve degistiriimesi, salter ve buna benzer elemanlarin
takilmasi veya degistiriimesi ancak sorumlu ve salahiyetli elektrikci tarafindan yapilabilir. Yetkisiz
kimseler kati surette bu iglerle ugrasamazlar.

Sorumlu ve salahiyetli kisiler tarafindan kontrol edilmeyen topraklamayi kullanmayin.
Topraklamaya dokunmayin.

Yer altindaki elektrik kablolarina boru, kazik gakmak veya baska bir islem yapmak kati surette
yasaktir. Olim riski vardir.

Elektrikli aleti kullanmadan 6nce kontrol edin.

Guvenlik topraklamasi arizali olan aleti kullanmayin.

Dar ve rutubetli yerlerde kiiglk gerilimle (42 Volt ) calisin.

Hareketli ve doner kisimlari korunmamis alet kullanmayin.

Elektrikli alet ile parlayici veya patlayici ortamda calismayin.

Tdm bu kurallarin yaninda ilgili mevzuat maddelerine de uygun ¢alismaniz gerekmektedir.
Yapilan isin sonrasinda alan sorumlusuna haber verilmeli, is yapilan alanin temizlenmesi,
toplanmasi gereksiz malzemelerin uzaklagtirimasi, gerekli glvenlik tedbirlerinin alinmasi
gerekmektedir.

Taseron firma calisanlari tesise ait degistirilen ekipmanlari ve pargalari/aksesuarlari alan
sorumlusuna haber vermeden izinsiz olarak yanlarinda goétiremez.

Atiklar hicbir sekilde ¢evreye atilamaz.

Atiklar belirtilen yerler disinda hicbir yerde biriktirilemez.

Atiklar tehlike ve donusimune gore ayri kutularda biriktirilir.

Tehlikeli atiklar Cevre Yonetim Temsilcisi refakatinde etiketlenir.

Taseron firma atiklari kendi goéturecekse atik bertarafina iliskin belgeyi Cevre Yonetim
Temsilcisine iletmek zorundadir.

SAHIN MOTOR YATAKLARI icerisinde calisma yapacak tim taseronlar, asagida ise gore
siniflandiriimis olan, Kisisel Koruyucu Donanimlari yaninda bulundurmak ve kullanmak zorundadir.

. Tiim insaat, Yapi isleri ve Yiiksekte Yapilacak Galismalarda;

EN 397 standartlarina uygun, CE belgeli BARET,

EN 345 standartlarina uygun, CE belgeli IS AYAKKABASI,

EN 361 standartlarina uygun, CE belgeli PARASUT TiPi EMNIYET KEMERI,
EN 341 standartlarina uygun, CE belgeli iS ELBISESI,

EN 388 standartlarina uygun, CE belgeli iS ELDIVENI,

° Kesme, Taslama, Boya vb. islerde;

EN 345 standartlarina uygun, CE belgeli iS AYAKKABASI,

EN 341 standartlarina uygun, CE belgeli iS ELBISESI,

EN 149 FFP2 standartlarina uygun, CE belgeli YUZ MASKESI,
EN 166 standartlarina uygun, CE belgeli iS GOZLUGU,

EN 388 standartlarina uygun, CE belgeli iS ELDIVENI,

Yangin Sondiriicl ve Yangin Battaniyesi

*Bu tutanak her Kisi i¢in bir kez doldurulur. Tutanak revize olmasi halinde tekrar imzalanmasi gerekir.
*Bu tutanak iki niisha diizenlenir. Bir niisha personele verilir diger niisha imzasi alinarak Is Giivenligi Uzmanina teslim edilir ve dosyalanir.
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ve Cevre Genel

. Kaynak islerinde;

EN 345 standartlarina uygun, CE belgeli iS AYAKKABASI,

EN 341 standartlarina uygun, CE belgeli iS ELBISESI,

EN 149 FFP2 standartlarina uygun, CE belgeli YUZ MASKESI,

EN 175 standartlarina uygun, CE belgeli YUZ KORUMA EKIPMANLARI
(KAYNAK MASKESI ve GOZLUGU),

EN 407 standartlarina uygun, CE belgeli iS ELDIVENI,

Yangin Séndurici ve Yangin Battaniyesi

. ilaglama islerinde;
EN 149 A2P2 standartlarina uygun, CE belgeli YUZ MASKESI,

EN 388 standartlarina uygun, CE belgeli I$ ELDIVENI,
EN 465 standartlarina uygun, CE belgeli 1S ELBISESI,

SAHIN MOTOR YATAKLARI A.S. tarafindan tutanak halinde hazirlanan “Yiklenici Firmalar igin is Saghgi-
Guvenligi ve Cevre Genel Kurallari” okudugumu, her maddeyi tek tek anladigimi ve bu talimatlar dogrultusunda
hareket edecegimi, ayni zamanda yénetimimdeki tim ¢aliganlara da uygulatacagimi kabul ve taahhit ederim.

............. Lovveeecid oo
TEBLIG EDEN TEBELLUG EDEN
Adi Soyad: : Firma :
Gorevi Gorevi
imza Adi-Soyadi

imza
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