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ŞAHİN MOTOR YATAKLARI A.Ş. 

YÜKLENİCİ FİRMALAR İSG VE ÇEVRE GENEL KURALLARI 

 
Bu tutanak, ŞAHİN MOTOR YATAKLARI A.Ş. ‘de iş yapacak olan yüklenici firma ve geçici işler 

yürütecek personellerin uymaları gereken İş Sağlığı- Güvenliği VE Çevre Kurallarını içermektedir. Bu 
taahhütnameyi sonuna kadar dikkatlice okuyun ve anladığınızdan emin olun. Bu kurallardan biri ya da bir kaçına 
uymadığınız takdirde oluşabilecek kaza ve olaylardan sorumlu olacaksınız.  
 

ŞAHİN MOTOR YATAKLARI A.Ş.  Hoş Geldiniz.  
İşletmemizde İş Sağlığı ve Güvenliği işin bir parçası olarak değerlendirilir. İşin yapım yöntemi güvensiz çalışmaya 
izin vermeyecek şekilde düzenlenir. İşletmemizdeki hedefimiz SIFIR KAZA yani kimse kazaya uğramadan 
işlerimizi sürdürmektir. Yüklenicilerimizin hem kendi firma ve personellerin güvenliği için hem de işletme 
çalışanlarının güvenliği için bu hedefe ve alınan kurallara uygun çalışması gerekmektedir. Bu hedefe ancak 
kazaların önlenebilir olduğuna inanarak, tehlikeli gördüğümüz durumları sorumlulara bildirerek ve önlemler alarak 
ulaşabiliriz.  

 
 

GENEL İŞ SAĞLIĞI- GÜVENLİĞİ VE ÇEVRE KURALLARI 

 

 

1. Çevre ve İSG politikaları bilinmeli ve bunlara uygun çalışılmalıdır. 

2. Taşeron firma çalışanları işe başlamadan önce İSG ve Çevre konularında verilecek olan 

bilgilendirme eğitimine katılmak zorundadır. 

3. Çalışacak personelin SGK işe giriş bildirgeleri en geç bir gün önceden İnsan Kaynakları/İdari 

İşler birimine bildirilmesi gerekmektedir. İşe giriş bildirgesi olmayan personelin ve nüfus 

cüzdanı/ehliyeti yanında olmayan kişilerin işletmeye girişine izin verilmez. 

4. Tesis içinde nerede ve ne iş yapılacağı, kiminle irtibat kurulacağı hakkında bilgiler güvenlik birimi 

personeline verilmelidir. 

5. İş planı ve işin süresince kullanılacak ekipmanlar hakkında bilgi verilmelidir.  

6. Taşeron firma yetkilisi; faaliyet sırasında oluşması muhtemel tüm atıkları, kullanacakları 

kaynakları ve tehlikeleri firmaya bildirmek zorundadır. 

7. Tesis içerisinde izinsiz fotoğraf çekmek ve görüntü almak vb. yasaktır 

8. Gerek işletmemiz iş güvenliği talimatlarında belirtilen, gerekse işyerinin muhtelif kısımlarına 

asılmış ve asılacak olan işçi sağlığı ve iş güvenliği kuralları okunacak ve bu kurallara 

uyulacaktır. 

9. İşyerinde işçi sağlığı ve iş güvenliği konusunda alınmış bulunan tüm tedbirlere tam olarak 

uyulacaktır. 

10. İşletme yöneticileri, İş Güvenliği Uzmanı, formenleri ve ilgililer tarafından, zaman zaman 

tarafınıza bildirilecek yazılı ve sözlü kurallara kesinlikle uyulacaktır. 

11. Şahsınıza verilen görevi, size tarif edildiği şekilde yapın, kendi işinizden başka bir işe 

karışmayın, amirinizin verdiği emirlere uyun. 

12. İşyerinin muhtelif yerlerine çeşitli maksatlar için asılmış bulunan uyarı (ikaz) levhaları tek tek 

okunacak ve bu levhalardaki uyarılara muhakkak uyulacaktır. 

13. Uyarı (ikaz) levhalarının yerleri ilgili ve sorumluların haberi ve izni olmadan değiştirilmeyecektir. 

14. Acil bir durum anında siren çalacaktır ve tüm ziyaretçiler Toplanma Noktasında toplanacaktır ve 

oradaki görevlinin vereceği talimata göre hareket edeceklerdir. Toplanma noktası fabrikamızın 

otopark bölümüdür. 



 
      Y ü k l e n i c i  F i r m a l a r  i ç i n  İ ş  S a ğ l ı ğ ı -  G ü v e n l i ğ i  v e  Ç e v r e  G e n e l  

K u r a l l a r ı  

 

*Bu tutanak her kişi için bir kez doldurulur. Tutanak revize olması halinde tekrar imzalanması gerekir. 
*Bu tutanak iki nüsha düzenlenir. Bir nüsha personele verilir diğer nüsha imzası alınarak İş Güvenliği Uzmanına teslim edilir ve dosyalanır. 
*Bu form üzerinde kesinlikle düzenleme yapılamaz. 3. Şahıslara verilemez, kopyası çıkartılamaz. 

Rev. Tarih: 11.02.2014 Revizyon: A Sayfa 2/4 
 

15. İşletme içerisinde bulunduğunuz süre içerisinde sizin dahil olduğunuz veya gördüğünüz herhangi 

bir ramak kala, kaza veya İş Güvenliği kurallarına aykırı bir durum veya davranış dikkatinizi 

çektiğinde mutlaka ilgili ve sorumlularına bildirin. 

16. İşletmemizde asgari kişisel koruyucu donanımlar(KKD); EN-397 baret ve EN-345 çelik uçlu iş 

botudur. İşi yapacak yüklenici firma personeli kişisel koruyucu donanımlarını kendisi 

sağlayacaktır. Düşme ve kayma tehlikesi olan üç metreden daha yüksek kısımlarda çalışmaya 

başlamadan önce gerekli tüm önlemleri alın ve muhakkak suretle EN-361 paraşüt tipi emniyet 

kemeri kullanın ve halatı sağlam bir yere geçirdikten sonra kancaya takın.  Asgari KKD ile 

birlikte yapılan işe özel KKD’lerde(emniyet kemeri, toz maskesi vb.) devamlı olarak 

kullanılacaktır. Kullanılacak ekipmanların yasal fenni muayeneleri yapılmış olmalı ve belgesi 

ibraz edilmelidir. Taşeron firmanın sağlamadığı durumda gerekli KKD’ler işletme deposundan 

verilebilir, bu durumda KKD bedeli faturadan düşülür. 

17. Beraber çalıştığınız işçi arkadaşları ve işyerinde çalışan diğer işçileri kazaya uğratmayacak 

şekilde çalışın. Yaptığınız/yapacağınız iş bir tehlike arz ediyorsa tedbirinizi almadan işe 

başlamayın, eğer tedbir alamıyorsanız hemen amirinize ve işletme İş Güvenliği Uzmanına 

bildirin. 

18. İşyerinde çalıştığınız sürece sivri uçları veya keskin kenarları bulunan malzeme ve artıkları gelişi 

güzel atmayın ve ortalıkta bulundurmayın.  

19. İşyerinde çalıştığınız sürece kazaya sebep olacak veya çalışanları tehlikeli durumlara düşürecek 

şekilde malzeme istif etmeyin ve araçları gelişi güzel yerlere bırakmayın. 

20. İşyerinde hiçbir şekilde birbirinize şaka yapmayın. 

21. Sadece belirlenen alanlardan yürüyün, yaya yollarının araç yolları ile çakıştığı noktalarda çok 

dikkatli olun, taşıt gelip gelmediğini kontrol etmeden geçiş yapmayın.  

22. Koşmayın, iki eliniz cebinizde yürümeyin, yürürken önünüze bakın. 

23. Kuvvetli rüzgâr olan zamanlarda yetkili ve sorumluların izni ve haberi olmadan çatı çalışmaları 

yapmayın. 

24. İşletme içerisinde belirlenen alanlar dışında sigara içmeyin, ateş yakmayın açık alevli cihaz 

kullanmayın.  

25. Alkollü maddelerin etkisi altında işletmeye girmek ve çalışmak yasaktır.  

26. Kaynak, kesme gibi kıvılcıma neden olan işler yapmadan önce ilgili ve sorumlularından 

talimatları öğrenin. 

27. İşletmede meydana gelen en küçük bir yangına dahi müdahale etmeyin, YANGIN VAR diye 

bağırarak çevredekileri uyarın, bu iş için eğitilmiş ekip personellerinden biri derhal gelip 

müdahale edecektir. 

28. İşyerinde belirlenen azami sürat (10 km/saat) aşılmamalıdır. 

29. Araçlar, gerekli güvenlik tedbirleri alınmadan sürücüsüz bırakılmayacaktır. 

30. İş makineleri operatör ve şoförlerin yanına hiç bir şekilde binilmeyecektir. 

31. Elektrik ile ilgili arızaları sakın kendiniz gidermeye kalkmayın, derhal ilgili ve sorumlularına haber 

verin. İşletme elektrikçisi yönlendirilecektir. 

32. Sorumlu ve salahiyetli elektrikçiden başkası elektrik işi ile uğraşamaz. Yasak ve tehlikelidir. 

33. İşyerinin muhtelif kısımlarında bulunan enerji nakil hatlarına herhangi bir nendenle yaklaşmayın 

ve dokunmayın. 

34. Ayrıca bu hatlara demir boru ve buna benzer malzemeleri yaklaştırmayın ve dokundurmayın. 

Ölüm tehlikesi vardır. 

35. Rot, motor, sigorta ve diğer bütün elektrik tesis ve tesisatlarında tehlike mevcuttur. Bu gibi 

yerlerde yapılacak işlemler (Sigorta butonu değişmesi vs) ancak sorumlu ve salahiyetli kişiler 

tarafından, gerilim olmadığı zaman yapılacaktır. 
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36. Elektrik tesisatını aydınlatma ve kuvvet tesislerini ancak sorumlu ve salahiyetli elektrikçi 

yapabilir. Bakım onarım, lamba takılması ve değiştirilmesi, şalter ve buna benzer elemanların 

takılması veya değiştirilmesi ancak sorumlu ve salahiyetli elektrikçi tarafından yapılabilir. Yetkisiz 

kimseler kati surette bu işlerle uğraşamazlar. 

37. Sorumlu ve salahiyetli kişiler tarafından kontrol edilmeyen topraklamayı kullanmayın. 

Topraklamaya dokunmayın. 

38. Yer altındaki elektrik kablolarına boru, kazık çakmak veya başka bir işlem yapmak kati surette 

yasaktır. Ölüm riski vardır. 

39. Elektrikli aleti kullanmadan önce kontrol edin. 

40. Güvenlik topraklaması arızalı olan aleti kullanmayın. 

41. Dar ve rutubetli yerlerde küçük gerilimle (42 Volt ) çalışın. 

42. Hareketli ve döner kısımları korunmamış alet kullanmayın. 

43. Elektrikli alet ile parlayıcı veya patlayıcı ortamda çalışmayın. 

44. Tüm bu kuralların yanında ilgili mevzuat maddelerine de uygun çalışmanız gerekmektedir. 

45. Yapılan işin sonrasında alan sorumlusuna haber verilmeli, iş yapılan alanın temizlenmesi, 

toplanması gereksiz malzemelerin uzaklaştırılması, gerekli güvenlik tedbirlerinin alınması 

gerekmektedir. 

46. Taşeron firma çalışanları tesise ait değiştirilen ekipmanları ve parçaları/aksesuarları alan 

sorumlusuna haber vermeden izinsiz olarak yanlarında götüremez. 

47. Atıklar hiçbir şekilde çevreye atılamaz. 

48. Atıklar belirtilen yerler dışında hiçbir yerde biriktirilemez. 

49. Atıklar tehlike ve dönüşümüne göre ayrı kutularda biriktirilir. 

50. Tehlikeli atıklar Çevre Yönetim Temsilcisi refakatinde etiketlenir. 

51. Taşeron firma atıkları kendi götürecekse atık bertarafına ilişkin belgeyi Çevre Yönetim 

Temsilcisine iletmek zorundadır.  

 

 
ŞAHİN MOTOR YATAKLARI içerisinde çalışma yapacak tüm taşeronlar, aşağıda işe göre 
sınıflandırılmış olan,  Kişisel Koruyucu Donanımları yanında bulundurmak ve kullanmak zorundadır. 
 
 
 Tüm İnşaat, Yapı İşleri ve Yüksekte Yapılacak Çalışmalarda; 
 
EN 397 standartlarına uygun, CE belgeli  BARET, 
EN 345 standartlarına uygun, CE belgeli  İŞ AYAKKABASI, 
EN 361 standartlarına uygun, CE belgeli  PARAŞÜT TİPİ EMNİYET KEMERİ, 
EN 341 standartlarına uygun, CE belgeli  İŞ ELBİSESİ, 
EN 388 standartlarına uygun, CE belgeli  İŞ ELDİVENİ, 
 
 
 Kesme, Taşlama, Boya vb. İşlerde; 
 
EN 345 standartlarına uygun, CE belgeli  İŞ AYAKKABASI, 
EN 341 standartlarına uygun, CE belgeli  İŞ ELBİSESİ, 
EN 149 FFP2  standartlarına uygun, CE belgeli  YÜZ MASKESİ, 
EN 166 standartlarına uygun, CE belgeli  İŞ GÖZLÜĞÜ, 
EN 388 standartlarına uygun, CE belgeli  İŞ ELDİVENİ, 
Yangın Söndürücü ve Yangın Battaniyesi 
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 Kaynak İşlerinde; 
 
EN 345 standartlarına uygun, CE belgeli  İŞ AYAKKABASI, 
EN 341 standartlarına uygun, CE belgeli  İŞ ELBİSESİ, 
EN 149 FFP2  standartlarına uygun, CE belgeli  YÜZ MASKESİ, 
EN 175 standartlarına uygun, CE belgeli  YÜZ KORUMA EKİPMANLARI 
(KAYNAK MASKESİ ve GÖZLÜĞÜ), 
EN 407 standartlarına uygun, CE belgeli  İŞ ELDİVENİ, 
Yangın Söndürücü ve Yangın Battaniyesi 
 
 
 İlaçlama İşlerinde; 
 
EN 149 A2P2  standartlarına uygun, CE belgeli  YÜZ MASKESİ, 
EN 388 standartlarına uygun, CE belgeli  İŞ ELDİVENİ, 
EN 465 standartlarına uygun, CE belgeli  İŞ ELBİSESİ, 

 

 

ŞAHİN MOTOR YATAKLARI A.Ş. tarafından tutanak halinde hazırlanan “Yüklenici Firmalar için İş Sağlığı- 

Güvenliği ve Çevre Genel Kuralları” okuduğumu, her maddeyi tek tek anladığımı ve bu talimatlar doğrultusunda 

hareket edeceğimi, aynı zamanda yönetimimdeki tüm çalışanlara da uygulatacağımı kabul ve taahhüt ederim. 
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